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SUNUS

DUn baskaydi, bugtin baska, yarin daha baska...

"Eski hal muhal, ya yeni hal ya izmihlal' seklinde ifade ediyor bir mutefekkirimiz. Bas dondriicl bir hizla degisen ve
gelisen cagdas dinya dizeniyle uyumlu olarak bireylerin sahip olmasi gereken beceriler ve yeterlikler de degismektedir. Oz
bilincimizi yitirmeden saglam yarinlarimiz ve mutlu gocuklarimiz igin gerekli olan yirmi birinci yiz yil becerileriyle onlari
donatmak zorundayiz. Bilimin aydinliginda, égrencilerimizden sahip olmasi beklenen yetkinlikleri, degerleri, davranlglan
ve 6grenme - 6gretme faaliyetlerini planlamak ve uygulamak ilk gérevlerimiz arasinda yer almaldir.

Stratejik Planlama, bir kurumda gérev alan her kademedeki kisinin katilimini ve kurum yéneticisinin tam destegini
iceren, sonu¢ almaya yonelik gabalarin batinini teskil eder. Bu anlamda paydaslarin ihtiyac ve beklentileri, paydaslar ve
6gretmenlerin kurumun misyonu, hedefleri ve performans élcimuiniin belirlenmesinde aktif rol oynamasini ifade eder.

Stratejik planlama sureci; okul olarak bizleri de c¢ok yonli olarak etkilemektedir. Bu anlamda, egitim ve egitim
kurumlarinda yeni yaklagimlar ve uygulamalarin yasama gegirilmesi, bir zorunluluk olarak ortaya cikmaktadir.

Planinin olusturulmasi strecinde emegi gecen tim personelimize tesekklr ederim.

Selcuk KOMURKARA
Okul Mudiri

rid
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0.1. Stratejik Plan Hazirlhik Sureci

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmasi streci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir.
Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan strecine aktif katilimini saglamak tzere paydas anketi, toplanti ve goérismeler yapiimistir.

Toplantilar sonucunda var olan eksiklikler tespit edildi. Bu eksikler ile ilgili gerekli arastirmalar yapildi. Okulumuz igin

en iyisi olacak sekilde

tasarimlar gelistirildi.

Okulun 6grenci sayisi dikkate alinarak biitcesi planlandi. Ogrenci gelisim dlizeyleri 6n plana gikarildi.

Durum analizinin ardindan gelecege ydénelim bolumine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gésterge ve eylemleri

belirlenmistir.

Okulumuz Misyonu ve Vizyonu belirlendi.

1/1
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0.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad x Goérev / Unvan
SELCUK KOMURKARA OKUL MUDURU
BUSRA UGUR REHBER OGRETMEN
VAHAP KIRCIL SINIF OGRETMENI
KORAY OZ SINIF OGRETMENI

OZLEM ERGIN KARAKOYLU

SINIF OGRETMENI
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0.1. Stratejik Plan Ekibi

Gorev / Unvan

Ad Soyad

MEHMET KAYMAZ MUDUR YARDIMCISI
BUSRA UGUR REHBER OGRETMEN
TUGAY SEFi SINIF OGRETMENI

TAYFUN GOGER

SINIF OGRETMENI

HATIBE KAPLAN

SINIF OGRETMENI




Okulumuz izzetiye Mahallesinin Bagevleri mevkiinde insa edilmistir.

Hasan Varol 1959 yilinda kendi adi ile amlan Hasan Varol ilkokulunu yaptirarak ¢ocuklarin egitim 6gretimine sunmustur. 1962 yihnda bu
binanin ikinci katim yaptirarak Ortaokul olarak hizmete agcmistir. Ancak ilk ve Ortaokul Ogrenci meveudunun fazlaligi nedeniyle bina kifayetsiz
oldugundan Hasan Varol'a ait arsa iizerine Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanhg tarafindan okul bahgesine ii¢ kath bir ek bina yapilmistir. Hasan
Varol'un yaptirmis oldugu iki kath binada Ortaokul, Milli Egitim Bakanh@imin yaptirmus oldugu ii¢ kath binada ise Hasan Varol 1. ilkokulu
egitim Ogretime devam etmistir. 1996 yihinda Zorunlu egitimin Egitim Birligi Yasasi ¢ercevesinde sekiz yillik ilkégretim olarak uygulanmaya
baslanmasi kararindan itibaren ii¢ kath binada 1. kademe siiflary, iki kath binada ise 2. kademe simiflari olarak egitim 6gretime devam etmistir. Okul
binalari1 2011 yihi itibariyle yiiriirliige giren 4+4+4 egitim sistemi dogrultusunda, 2013-2014 egitim-6gretim yilinda tekrar miistakil ortaokul ve miistakil
ilkokul olarak egitim hayatina devam etmektedir. Okulumuz Binasi Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanhg tarafindan yaptirilan ii¢c kath binadir.
Okulumuz yenisi yapilmasi i¢in 2022-2023 egitim 6gretim yithnda yikilmustir. Bir yildir Hayrettin Sonmezay ilkokulu'nda egitim-6gretime devam

etmekteyiz.

Okulumuzun miidiirliik gérevini 04/08/2023 tarihinde okulumuza atanan Selcuk KOMURKARA yiiriitmektedir.
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0.1. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Stratejik Amac 1.

Egitim ve ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi

guclendirilecektir.

Bu hedef kapsaminda Hasan Varol ilkokulumuz 60 yillik bir gecmise sahip oldugundan gerekli gortismeler neticesinde
okulu binasr yilimistir.2024 yilinda ihalesi yapilarak yeni binanin yapimina basaklanacaktir.

Stratejik Amag¢ 2 :Ftkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde (st 6grenime

veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Bu hedef kapsaminda éncelikle 6grencilerimizin ilgi ve yetenekleri rehberlik servisi tarafindan tespit edilerek veliler
bilgilendirilmis. Ust kademe okullara gecisleri daha saglikli olmustur.
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0.0.0.1.

T.1. Egitim ve Ogretime Erisim

SA.1.1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdlgesinde yer alan égrencilerin

dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

SH.1.1.1. Ogrenme kayiplari énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

etkin bir sekilde egitim-6gretim sirecine

Uyum problemi yasayan dgrencilerin velileri ile gerceklestirilen
gortisme sayisl

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028

20 gun ve Uzeri 6zursuz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) 20% 10 8 7 6 5 4

ilkokul birinci sinif ogrencilerinden en az bir yil okul éncesi egitim almis 30% 80 85 90 90 95 96

ogrenci orani (%)

ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan dgrencilerin Tirkce 30% 85 90 90 95 95 g5

dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan 6grencilerin matematik 20% 90 90 95 95 95 95

dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

SH.1.1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina dahil 25% 90 90 95 95 95 95

olanlarin orani (%)

Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisi. 25% 1 2 3 4 5 6

Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen goriisme sayisi 40% 5 6 10 12 15 20
10% 6 7 10 13 15 20

T.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

SA.2.1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak
cok yonli gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis dgrenciler yetistirilecektir.

SH.2.1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani

artirtlacaktir.
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Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Okulda bir egitim ve 6dretim déneminde bilimsel, kiltirel, sanatsal ve 20% 85 85 90 91 92 93
sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarisma 25% 90 90 90 95 95 95
vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

Bir egitim ve dgretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve toplum 20% 90 90 90 90 a5 95
hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlar alt 20% 50 65 65 65 65 70
bashdinda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlarina 15% 40 50 55 60 65 70
yonelik bahce dizenleme orani (%)

SH.2.1.2. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarliligi kazandirilacaktir.

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Degerler egitimi kapsaminda dlzenlenen etkinlik sayisi 20% 5 7 8 10 12 14
Saghkh ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayisi 20% 3 4 5 6 7 8
Cevre bilincinin artinlmasina yonelik verilen egitim sayisi 30% 1 2 3 4 5 6
Nezaket kurallarina yonelik yapilan etkinlik sayisi 30% 1 2 3 4 5 6
SH.2.1.3. Okulda okuma kiiltiiriinii gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi
saglanacaktir.

Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Ogrenci basina okunan kitap sayisi 50% 10 15 20 25 30 35
50% 80 85 90 90 90 a0

Okuma klltlrinG artirmaya yonelik diizenlenen etkinliklere katilan
ogrenci orani (%)

SH.2.1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri

guclendirilecektir.
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Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Bireysel gortisme yapilan 6grenci orani (%) 20% 50 60 70 80 90 90
Bireysel gértisme yapilan veli orani (%) 20% 20 25 30 35 40 45
Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla diizenlenen faaliyet 20% 3 4 5 6 7 8
sayisi
Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) 20% 80 85 85 85 85 85
Veli kurum memnuniyet diizeyi (%) 20% 80 85 90 90 90 90
T.3. Kurumsal Kapasite
SA.3.1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiirilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
SH.3.1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlan ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
iyilestirilen fiziki mekéan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) sayisi 35% 1 2 3 4 2] 6
Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet orani (%) 35% 90 90 95 95 95 95
Bakim ve onarnimi yapilan alan orani(%) 30% 80 85 85 85 85 85
SH.3.1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.
Gosterge Etkisi % 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Yiiz ylize Hizmet ici Egitim alan yonetici ve 6gretmen sayisi 20% 15 16 17 18 19 20
Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi 30% 15 15 16 18 18 20
Egitim alan yardimci personel sayisi 50% 3 3 3 4 4 4

SH.3.1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiiriilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda

enerji verimliligi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Girilmemis.
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0.1. Yasal Yukimlilikler ve Mevzuat Analizi

Yasal Yakamlultk

F Madirlagamaz
dayanak basligi altinda
siralanan Kanun, Kanun
;H'L'lkml'.]nde Kararname,
Tuzuk, Genelge ve
Yénetmeliklerdeki ilgili
hikiimleri yerine
getirmekle mukelleftir.

e Mudurlagimuz egitim
ogretim hizmetleri, insan
kaynaklari, halkla
iliskiler, fiziki ve mali
destek hizmetleri,
stratejik plan hazirlama,
stratejik plan izleme
degerlendirme slreci is
ve islemleri?
faaliyetlerini
yUrdtmektedir.

Dayanak .

e T.C. Anayasasl

e 1739 Sayih Milli Egitim Temel
Kanunu

e 652 Sayili MEB Teskilat ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun
Hukmunde Kararname

e 222 Sayil Milli Egitim Temel

Kanunu (Kabul No: 5.1.1961, RG:

12.01.1961 / 107057Son Ek ve
Degisiklikler: Kanun No: 12.11.2003/
5002, RG: 21.11.2003

e 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunu
e 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu
e 439 Sayili Ek Ders Kanunu

e 4306 Sayili Zorunlu ilkégretim ve

Mudarligdmazin
hizmet alanlari
cok cesitlidir ve
hedef kitlesi
nicelik itibariyle
orta buyultktedir.
Farkl hizmet
alanlari ile ilgili
diger kamu kurum
ve kuruluslariyla
yapilan
protokollerde,
diger kurumlarin
tabi olduklari
mevzuattaki
farklilhiklardan
dolayi yetki
catismasi yasanm
amaktadir,

e MUdUrlGglimuz

'}

Tespitler

Madarlagimuz
faaliyetleri
geregi saglik,
guvenlik,
altyapi
calismalar

gibi ek

e s

ihtiyaglar

hizmetlere
ihtiyac
duymaktadir.
Bunun
yaninda ogren
cilerimizin
akademik ve
sosyal
becerilerinin
gelistirilmesi,
ogretmen ve y
oneticilerimizi
n mesleki

hicbir hizmetinde ]gelisimlerine
i
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?Faaliyetlerimizden
ogrenciler, 6gretmenler,
!personel, yoneticiler ve
ogrenci velileri dogrudan
_!etkilenmektedir.

Lo MUdGrlGgimiz resmi
kurum ve kuruluslar,
sivil toplum kuruluslari
ve Ozel sektorle mevzuat
hikimlerine aykiri
olmamak ve faaliyet
alanlarini kapsamak
kosuluyla protokoller ve
diger isbirligi
calismalarini yaritme
yetkisine haiz

Egitim Kanunu
e MEB Personel Mevzuat Bllteni

o MEB Milli Egitim Madarlukleri
Yonetmeligi (22175 Sayil RG
Yayinlanan)

e Milli Egitim Bakanhgi Rehberlik ve
Psikolojik Danisma Hizmetleri
YOonetmeligi

¢ 04.12.2012/202358 Sayi il ilce
MEM'in Teskilatlanmasi 43 Nolu
Genelge

e 26 Subat 2018 tarihinde
yayimlanan Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve
Esaslar Hakkindaki Yéonetmelik

o Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim

Kurumlari Yénetmeligi
|

e Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

e MEB Egitim Kurullari ve Zimreleri
Yonergesi

I

mevzuattaki
hukUmlere aykiri d
avranmamaktadir.
Tum hizmetler
mevzuat
cercevesinde gerg
JeI<Iesmektedir.
Fakat mevzuata
jayklrf olmamak
kosuluyla egitim
faaliyetlerimiz,

verildigi bélgenin
ekonomik, sosyal,
ekolojik, jeolojik
[vb. dinamikleri
dikkate alinarak
yiritilmektedir.

egitim hizmetinin |

destek

!

saglanmasi

kurumlarla
isbirligi

yapilmasi gere

kmektedir.

amaciyla diger|
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0.1. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri; kalkinma plani, Cumhurbaskanligi programi, orta vadeli program ve Cumhurbaskanhgi yillik programi
ile idareyi ilgilendiren ulusal, bélgesel ve sektérel strateji belgelerini ifade eder. Temel olarak kalkinma planindan baslamak
uzere ust politika belgeleri, belirli bir hiyerarsi ¢ercevesinde birbirleriyle uyumlu olarak hazirlanir. Ust politika belgelerine

asagidaki tabloda érnek verilmistir.

Temel Ust Politika Belgeleri

Milli Egitim Sura Kararlari B

Kalkinma Planlarn

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklari Raporu |

1
|

fMesfekr’ Egitim Kurumlan Kararlari

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

Turkiye Yeterlilik Cercevesi

Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Plani

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Tiirkiye ile ilgili
Raporlari




Hasan Varol ilkokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Milll Egitim Kalite Cercevesi

Ulusal Istihdam Stratejisi (2014-2023)

Avrupa Birligi Miiktesebati ve llerleme Raporlari

_Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi

Ust politika belgelerinin analizi ise asadidaki tabloda gosterildigi gibi yapilacaktir. Analiz yaparken okul/kurum tiir(iniize
uygun gorevleri seginiz. 12. Kalkinma planini mutlaka inceleyip analizini asagidaki tablodaki gibi yapiniz. (12. Kalkinma plani

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/11/20231101M1-1-1.pdf)

Ust Politika Belgesi

|
ilgili Béliim/Referans Verilen Gérev/ihtiyaclar }

|
| |

2/4
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P2. Kalkinma Plani

paragraflari

663,664,671,676 nolu  politiky

hulanan telafi edici ve destekleyici
yetistirme programlari icin etkin izleme
ve degerlendirme sistemi kurulacak, bu
programlar ogrenci ihtiyaclarini dikkate
alacak sekilde yeniden
yaptlandirilacaktir.

53.2.)

Kaliteli egitime erisimde firsat esitligi
saglanacaktir.(664)

Fgitim  mekanlaninin  kalitesi artirilarak
teknolojiye, cevreye ve sosyal yasama
uyumlu, gavenli, afetlere direncli, estetik
ve erisilebilir olmasi saglanacaktir.(671)

Gegici koruma altinda bulunan bireylerin
yaygin egitim faaliyetlerine erisimi
artirilacaktir. (676.4.)

20. Milli Egitim Surasi Kararlari

10.14.57. nolu politika paragraflari

Okul oncesi egitimin
yayginlastirlmasinda nicelik ve nitelik]
birlikte dusuntlmelidir. Bu kapsamda
okul dncesi egitimi kurumlarinin egitim
materyalleri, program, sinif ici, sinif disi
ortam ve personele iliskin  kalite
standartlar gtincellenmeli ve

3/4
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yayginlastiriimalidir(10.)

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grenciler icin
oncelikle destek egitim odalan olmak
Uzere tum egitim ortaminda sunulan
hizmetler evrensel tasarim ilkeleri
dikkate alinarak gelistiriimeli ve materyal

acisindan da zenginlestirilmelidir.
Kaynastirma-butinlestirme yoluyla
egitim hizmetlerinden yararlanan

ogrencilerin 6gretim ihtiyaclarina uygun
destek hizmetleri gelistirilmeli ve bu
hedef  dogrultusunda  6zel  egitim
servisleri olusturulmalidir.(14.)

Okullarda bulunan kUtiphanelerin
icerikleri zenginlestirilmeli ve cesitliligi
kaynak da ayrilarak artinimaldir. Okul
kltUphaneleri kamu kurum ve
kurulusglarinin ~ dergi,  kitap,  dijital
yayinlari ile desteklenmelidir ve yurt
disindaki Tark ogrencilerin kullanimina

da acilmahdir.(57.)
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0.1. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak

Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak
Rehberlik servisinin etkin calismasini saglamak

Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin desteklenmesini saglamak

Egitim ortamina velilerin erisimin saglamak

Yetiskinler icin okuma yazma kurslarinin agilmasini saglamak

Okul ortaminsa sportif faaliyetler icin gerekli ortamin olusmasini saglamak

2.5.2. Bilimsel, Kiiltiurel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

2.5,

2.5.

Okul disi etkinliklerin yapiimasini saglamak
Sportif faaliyetler konusunda okullar arasi isbirligi yapiimasi
Bilimsel , sanatsal ve kultlrel faaliyetler konusunda veli bilinci olusturmaya ¢alismak

3. Olcme ve Degerlendirme

Olcme ve Degerlendirme Olceklerinin 6grenci seviyesine uygun yuratalmesini saglamak
Degerlendirme konusunda veli bilinci olusturmaya ¢alismak

4. Arastirma, Gelistirme, Proje ve Protokoller

Arastirma konusunda 6grenci tesvikini saglamak
Gelistirme amach 6grenci ve veli katilini tesvik etmeye calismak
Proje konularinin artirilmasini ve ilkokul 6grencilerinin de dahil olmasini saglamak

Baska kurumlarla gerekli protokollerin yapiimasini saglamak
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2.5.5. Yonetim ve Denetim

Yonetimin islerligini artirma konusunda ¢alismalar yapmak
Yonetime 6grenci, veli ve 6gretmen katilini saglamak
Standartlara uygun denetim faaliyetleri yapmak

Denetim sonuclarinin seffaf olarak paylasiimasini saglamak

2.5.6. insan Kaynaklari Yonetimi

Okul Calisanlarinin verimliligini artiracak tedbirler almak
Calisan Personellerin istek ve ihtiyaglarini goz 6niinde bulundurmaya yénelik calismalar yapmak

2.5.7. Fiziki ve Teknolojik Altyapi

Fiziki olarak okul ortamini 6grenci ve beliler igin daha elverisli alan yapmaya calismak
Is Guveligi bakimindan uygun olan tedbirlerin alinmasini saglamak

Teknolojik alt yapinin gliniimiiz teknoloji olarak yapilmasini saglamak

Ogrenci potansiyelini teknojik olarak artirmaya calismak
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0.1. Paydas Analizi
* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

Paydas Neden P_'a'ydés Paydasin Paydasin Sonu¢
s e o Kurum Faali | Taleplerine :
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi* - : _ :
égrenci 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
6gretmen 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
veli 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Cals
muhtar iletisim oldugundan 3 3 izle; Gozet
Aile Saglik Merkezi 3 3 izle; Gozet
ilge Milli Egitim Mdurlugi 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
il Milli Egitim Midarlaga 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
Universite 3 3 izle; Gozet
Belediyeler 3 3 izle; Gozet
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0.0.0.1. Ogrenci Verileri

e '-'{f:"TopIgm Ogrenci Sayisi 2 Ozel Durum Ogrenci Sayilari
S/N Simif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tagimal Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci

1 1A 7 s 0 0 0 0 0 0 14
2 18 8 10 0 0 0 0 0 0 18
3 2/A 10 7 0 0 0 0 0 0 17
4 2/B 8 9 0 0 0 0 0 0 17
5 3IA 5 6 0 0 0 0 0 0 11
6 3B 6 10 0 0 0 0 0 0 16
7 3 4 7 0 0 0 0 0 0 11
8 4A 11 10 0 0 0 0 0 0 21
9 4B 9 7 0 0 0 0 0 0 16

Toplam 68 73 0 0 0] 0 (0] 0 141
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0.0.1. insan Kaynaklari

0.0.1.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personeli Hizmet"_Sﬁfesi'ne iliskin Bilgiler _ :
Hizmet Streleri Kisi Sayisi

1-4 il 0

4-6 Yil 0]

7-10 Yl 0

10 Y1l Uzeri 2

Toplam 2

Ogretmenlerin Hizmet Suresine iliskin Bilgiler _
Hizmet Streleri Kisi Sayisi

1-3 Yil 0

4-6 Yil 1

7-10 Yil 2

11-15 Yl 2

16-20 Yl 1

20 Yil Uzeri 11

Toplam 17
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0.0.0.1. Okulda Olusan Personel Sirkulasyonu

Gérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi

Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 0 1 0 0 1
Ogretmen 3 3 3 3 2 3
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0.0.0.1. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek ~ Bayan Toplam
Okul Yoénetici Kadrosu : 2 0 2
Sinif Ogretmeni: 5 10 15
Brans Ogretmeni: 0 1 1
Rehber Ogretmen: 0 1 1
idari Personel: 1 0 1
Yardimci Personel: 1 0 1
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 9 12 21
0.0.0.2. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : 5 Ogrenci Sayisi : |Erkek : 68
Bayan : 12 Kiz : 73
Toplam : 17 Toplam : 141
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0.0.0.1. Okul Calisanlar Gorev Dagilimlan

~S/N Calisanin Unvani ' - Gorevleri ) |
1. Yillik ders planlarinin imzalanmasi, uygulanmasinin takibi 2. ZUmre
toplantilarinin yapilmasi ve takibi 3. Ogretmenler kurulunun yapilmasi ve
takibi 4. Sinif sube égretmen kurullarinin yapilmasi ve takibi 5. Seminer

calismalarin
1- Sinav basvuru ve tarih islemlerinin yUratdlmesini saglamak 2- Ders

dagitim cizelgelerini ? midar basyardimcisi ile beraber zamaninda
hazirlayarak ? ilgili makamlara génderilmesini saglamak 3- Yazi ve kayit

islerinin dizenli yarttdlm
? Kapali mekanlarin ana girisi dahil siniflar, laboratuvarlar, salonlar ve

calisma odalari ile ortak alanlarin temizligini saglar, ? Eksilen glinlik
kullanim materyallerininin takip eder ve ilgili eksiklikleri giderir, ? Genel is

tanimlarina, prose

Tirk Milli Egitiminin Amag ve Ilkeleri Dogrultusunda Milli Egitim
Bakanligindan Yapilan Arastirmaya Gére Ogretmenlerin Gorevleri;
-Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklar dersleri okutmak. -Okuttuklari

derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak. -

1 Muadar

2 mudur yardimcisi

3 yardimci hizmetli

4 ogretmen

1471
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0.0.0.1. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

ol|lo|lr~]|o

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Danismanhk Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Odrenci 40 46 49
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Vel 10 5 4
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yonelik Diizenlelen Faaliyetler 2 3 5
Ogretmenlere Yénelik Diizenlelen Faaliyetler 1 2 1
VeliLere Ydnelik Dlizenlelen Faaliyetler 3 2 3
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0.0.1. Teknolojik Duzey
0.0.1.1. Teknolojik Arag ve Geregler

'§/N |Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Bilgisayar 4 4 4 1
2 Yazici (Lazer) 4 4 4 2
3 Fatih projesi kapsaminda gok fonksiyonlu yazici 1 1 1 0
4 Ses sistemi 1 1 1 0
5 Hoparlor 1 i i 0
6 Telefon 1 z 1 0
7 Glivenlik kamerasi 8 8 20 0
8 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 8 8 20 0
9 Yazici (cok fonksiyonlu) 0 0 ik 0
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0.0.0.1. Kurum Bina Yapisi ve Alanlari

S/IN |Fiziki Mekan Mevcut Sayi ' ihtiyac |
1 Cok Amach Salon 0 1
2 Depo 0 1
3 Derslik Sayisi 0 12
4 Kitiphane 0 1
5 Ogretmenler Odasi 0 1
6 Rehberlik Odasi 0 1
7 Sube Sayisi 9 0
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0.1. Okul/Kurum ici Analiz
0.1.1. Kurum ici Analiz Sireci

0.1.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/ilce:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adr:

755197 / Hasan Varol ilkokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

04223212051/

Kurum E-Posta :

755197@meb.k12.tr

Hasanvarolilkokulu@meb.gov.tr

Web Adresi:
Kurum Posta Adresi:
Ogretim Sekli: Normal
Isinma Sekli:
https://www.google.com.tr/maps/search/hasan+varol+ilkokulu/@38.3420347.38.

Cografi Konum:

3177501.17z/data=13m1!4b1?hl=tr&entry=ttu

Hizmete Baslama Tarihi:

01.01.1959

Toplam Calisan Sayisi:

21
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0.0.1. Mali Kaynaklar

0.0.1.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/IN  |Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Okul Aile Birligi 2500.00 3000.00 3500.00 4000.00 4500.00
2 Genel Bltce 110000.00 120000.00 130000.00 140000.00 150000.00

1/1
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0.0.0.1. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
0.0.0.1.1. Gelir Durum Bilgisi

2021 2022
28.015,00 44.127,00 34.349,00
0.0.0.1.2. Gider Durum Bilgisi
Harcama Kalemi L 202Y 2022 2023 ~ Toplam
Temizlik Harcamalari 28.015,00 44.127,13 34.349,35 106.491,48
Toplam : 28.015,00 44.127,13 34.349,35 106.491,48
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0.0.1. istatistiki Veriler
0.0.1.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslari

Kursta Gorev Alan Ogretmen Sayist

 Kursa Katl_lan' Ogrenci Sayisi
Kursun Acildig: Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tilrkce 25 30 20 2 2 2
Matematik 17 24 22 1 2 2
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0.0.0.1. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

_Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiilturel Faaliyet Adi

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

2022

2023

kutlama

500

498

250

20

19

11

400

300

70
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0.0.0.1. Spor Kuliibt Faaliyetleri

-~ Spor Dali

Sorumlu Ogretmen

Katilan Ogrenci
Sayisl

Lisansh Ogrenci
Sayisi

Basari Durumu

yok

yok
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0.0.0.1. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri

2021

2022

2023

Odretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani

96.00

95.00

96.00
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0.0.0.1. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalari

Yil

Faaliyet Turu

Seviye

Diizenleyen

Faaliyet Adi

Katilimci
Sayisi

Rehber Ogretmen

Kaynak

Sonuc

2023

Faaliyet

Ulusal

TUBITAK

PATENT

2

OLUMLU
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0.1. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

» Ogrenciler okul kurallarina uygun hareket etmektedir

« yeterli sayida 6gretmen ve personelimiz bulunmaktadir

o Okul veli isbirligi glclidur ve herhangi bir sorunda yardimci olmaktadirlar
¢ Okulumuz sehir merkezindedir.

e Okul gluvenlik kamerasi yeterlidir.

e Okul Butcemiz yeterlidir.
e Yonetim, 6gretmen ve veliler isbirligi icinde ¢alismaktadirlar.
e Okulumuzda iletisim streci olumludur.

Zayif Yonlerimiz

e Calisan yas ortalamasi ortanin ustindedir.
o Okul Cevresinde depremden dolay! yikimlar oldugu igin gevre diizenlemesi 6grenci, 6gretmenlerimizi ve velilerimiz

zorlamaktadir.
» Depremden dolay! okul ihata duvari yikildigi i.in glvenlik sorunu olusabilmektedir.

e Okul kantini bulunmamasi

Firsatlar

Okul Binasinin bircok kamu kurumuna yakin mesafede bulunmasi

Siniflarda akilli tahta bulunmasi
Bakanligimizim egitim-ogretimle ilgili kanun ve yonetmeliklerinin okulumuza uygulanmasi

Ulkemizin bélgesel 6zellikleri dikkate alinarak egitimi bolgesel 6zelliklerimize gore sekillendirilmesi

Tehditler
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» Ogrenci maddi durumlarinin zayif olmasi
Okulumuzun sehir merkezinde olmasi nedeniyle trafikle i¢ ice olmasi

e Uygulama konusunda sartlarin uygun olmamasi
Agir Hasarli Bina yikimi nedeniyle yeterli su kullaniimasi ve okul ¢cevresinde fazla toz olmasi

Yoéremize baglh olarak gelisen dogal ve meteoroloji etkiler
Okul cevresi agir hasarli binalarla doludur.
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0.1. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

* [J Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program, [] Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin incelenmesi, [] Olusturulmasi
gereken kurul ve komisyonlar, [] Okul/kurum cevresindeki politik durum.

Ekonomik Cevre Degiskenleri

 [] Okul/kurumun bulundugu ¢evrenin genel gelir durumu,[] Okul/kurumun giderlerini arttiran unsurlar, [] Tasarruf
saglama imkanlari,

Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri
* ilelerin ve 6grencilerin bilinclenmeleri,[] Beslenme aliskanliklart,
Teknolojik Cevre Degiskenleri

 Personelin ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri, [] Personelin ve 6grencilerin sahip oldugu teknolojik araclar,
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0.1. Anket Sonuclari

0.1.1. Ogrenci Anketi(ilkokul)

S/N Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum
1 Okulda yeteri kadar spor yapabiliyorum. %71 %21 %0 %7 %0
2 Okul aile isbirligi beni mutlu ediyor. %71 %21 o7 %0 %0
5 (Ogretmenim okul diginda da sorunlarimizla ilgilenebiliyor. %50 %36 %7 %7 %0
4 Okulumu seviyorum. %71 %14 %7 %7 260
5 Okulumda kendimi giivende hissediyorum. %57 %29 %14 %0 %0
6 Okulumun ici ve bahgesi temizdir. %29 %57 %7 %0 %7
7 Ogretmenim adildir. %57 %29 %7 %7 %0
8 Ogretmenim benimle ilgileniyor %57 %21 %14 %7 %0
9 Yardima ihtiyacim olursa égretmenim bana yardim eder. %36 %43 %21 %0 %0
10 Ogretmenim derse katilman saglar. %64 %14 %14 %7 %0
11 Okul kantininde yeterli ve saghkl yiyecekler var. %57 %29 %7 %7 %0
12 Okulda ders disi eglenceli etkinlikler var. %31 %46 %15 %8 20
13 Teneffislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %71 %21 %0 %7 %0
14 Ogretmenim her giin beni gok ¢ahstirtyor. %42 %25 %17 %8 %8
15 Ogretmenim dersleri farkl1 araglar kullanarak anlatir. %50 %29 %7 %7 %7

21714
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0.1.2. Ogretmen Anketi

S/N | Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katiimiyorum
Katihyorum Katiliyorum
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anlyorum. %31 %31 %25 %6 %6
2 Okulda egitim ve yénetim kalitesi strekli olarak gelisiyor. %40 %27 %33 %0 %0
3 Okul temiz ve hijyeniktir. %87 %13 %0 %0 %0
4 Okul, 6grencilerin ve personelin glvenligini saglamak igin uygun glvenlik %93 %7 %0 %0 %0
onlemleri alir.
5 Okul, yeni kabul edilen égrencilere uygun destegi saglar. %67 %20 %13 %0 %0
6 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlari sunuyor. %60 %20 %20 %0 %0
7 okul yénetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. %73 %13 %13 %0 %0
8 Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami %80 %13 %7 %0 %0
olusturmustur.
9 Etkili bir 6gretmen olmak icin ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var. %67 %20 %13 %0 %0
10 Bana sunulan kaynaklan kullanmak igin gerekli egitime sahibim. %67 %20 %13 %0 %0
11 Okulumuzun, farkli intiyaclari olan égrencileri desteklemek icin etkin bir %53 %33 %13 %0 %0
politikasi vardir.
12 Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. %67 %20 %13 %0 %0
13 Okulumuz, velilere uygun etkinlikler dizenlemektedir. %50 %19 %25 %6 %0
14 Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. %33 %27 %20 %13 %7
15 Okul personeli arasinda dostane bir iligki strdtrdlar. %73 %20 %7 %0 %0
16 | Takim ruhumuz ve moralimiz yliksek. %67 %20 %13 %0 %0
17 Okulumuza aidiyet hissediyorum. %73 %13 %13 %0 %0
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0.1.3. Veli Anketi

S/N | Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. %36 %29 %21 %7 %7
2 Okulda egitim ve ydnetim kalitesi strekli olarak gelisiyor. %57 %21 %14 %7 %0
3 Okul temiz ve hijyeniktir. %86 %7 %7 %0 %0
4 okul, d3rencilerin ve personelin glivenligini saglamak icin uygun gtvenlik %79 %21 %0 %0 %0
dnlemleri alir.
5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. %93 %7 %0 %0 %0
6 Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir. %71 %14 %14 %0 %0
7 Okul cocugumun égrenme ilgisini gliclendiriyor. %86 %14 %0 %0 %0
8 Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. %93 %7 %0 %0 %0
9 Okulda kullanilan degerlendirme yéntemleri gocugumun geligimini tim %71 %7 %7 %14 %0
yonleriyle anlamama yardimci oluyor.
10 Okul, cocugumun égrenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi %71 %11 %11 %7 %0
bilgilendiriyor.
11 | Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giclikleri ile %64 %29 %7 %0 %0
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.
12 Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. %86 %4 %4 %4 %4
13 Herhangi bir problem durumunda midir endiselerime cevap veriyor. %71 %21 %7 %0 %0
14 Okulda, velilerin ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri dizenlenir. %82 %11 %7 %0 %0
15 Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iliski kurar. %64 %21 %14 %0 %0
16 Okul, aktif veli katilimini tesvik eder. %71 %29 %0 %0 %0
17 Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. %50 %21 %14 %14 %0
18 Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. %75 %11 %14 %0 %0
19 Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. %46 %25 %14 %14 %0
20 Cocugumu okumaya (veya etkinliklere) tesvik ederim %57 %14 %14 %14 %0
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S/N | Anket Sorusu Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katihyorum Katillyorum

21 Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. %71 %18 %11 %0 %0

22 Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim %57 %14 %14 %14 %0




Gelecege Yonelim( Misyon- Vizyon- Temel Degerler)

Misyonumuz

Farkliliklari dikkate alarak bireylerin zihinsel, bedensel, sosyal ve Tiirkge dil gelisimini destekleyen, iilkemizin ihtiyac duydugu is glictinii karsilayan, becerileri
olgen yeni bir egitim sistemi ile milli, manevi ve kiiltiirel degerlerine bagh, saghikli nesiller yetistirmek.

Vizyonumuz

Esitlik ve Adalet ,lyilik, Saygi, Sevgi, Hosgorii, Giiven, Giiler Yiiz, Vefa gibi degerleri benimseyen;
Kendiyle banisik, cevreyle barisik mutlu bireyler yetistirmek.

Temel Degerlerimiz

Sorumluluk

lyilik, Adalet, Sayg, Sevgi, Hosgorii, Giiven, Giiler Yiiz, Vefa
Esitlik ve Adalet

Is birligi-Katihmcilik

Glvenirlilik

Planh Gelisim,

Her Alanda Ekip Calismasi,

Var Olan Degerleri Koruma ve Gelistirme

insan Hak ve Ozgiirliiklerine Baghlik



